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CIVAM

CAMPAGNES

VIVANTES

Etude menée sur 285 porteurs et porteuses de projets
et 65 transmetteur-ices accompagné-es par les CIVAM.
Chiffres comparés aux résultats nationaux officiels de
I'installation-transmission.

0 LE SAVIEZ-VOUS ?

Un parcours d’installation
dure en moyenne 3 ans.

ANS DE MOYENNE
D°AGE

32,7 ANS EN POINTS
ACCUEIL INSTALLATION

PLUS AGE.ES,
SOUVENT EN RECONVERSION

RN DES PARCOURS PLUS LONGS
ET PLUS COMPLEXES

3 PLUS AGROECOLOGIQUES

2 4ol PLUS DE 40 ANS
0

19,2% EN PAI
NON ELIGIBLES AUX AIDES

JEUNES AGRICULTEURS 0U
AUX EXONERATIONS MSA

N DES PARCOURS MOINS AIDES

% DES BESOINS NON PRIS EN
CHARGE PAR LES POLITIQUES
PUBLIQUES

0]  NON ISSUS DU
0 MILIEU AGRICOLE
62% EN PAI

UNE MAJORITE DES PORTEUR.EUSES
DE PROJETS SANS CAPITAL
NI SOCIALISATION AGRICOLE

Y DES ACCOMPAGNEMENTS
TOURNES VERS EUX

HORS CADRE
FAMILIAL

94°

DONT 8°% ISSUS DU MILIEU AGRICOLE

DES DISPOSITIFS ACTUELS CENTRES SUR
L’'INSTALLATION DANS LE CADRE FAMILIAL

¢ DES ACCOMPAGNEMENTS
TOURNES SUR LA PERSONNE,
LE LIEN AU TERRITOIRE,
LA MISE EN RESEAU

EN AU DEMARRAGE
RECHERCHE
D’EMPLOI

APRES 1 AN

46% - 32%

SALARIAT

21%

OBSERVATOIRE DES ACCOMPAGNEMENTS
A L'INSTALLATION ET A LA TRANSMISSION

UNE ORIENTATION VERS LA MONTEE
EN COMPETENCE QUI CORRESPOND AUX
BESOINS DES PORTEUR.EUSES DE PROJET

I 2025

GLOSSAIRE

DJA : Dotation Jeunes Agriculteurs
IMA : Issu du Milieu Agricole
NIMA : Non Issu du Milieu Agricole
PAI : Point Accueil Installation des
chambres d’agriculture

©PORTRAITSDES PORTEUR-EUSES DEPROJETS . -

0] DE FEMMES
Iu AU DEMARRAGE DE
L'ACCOMPAGNEMENT

31,7% EN PAI

46 ﬂl DE FEMMES INSTALLEES
0 APRES 1 AN

PLUS DE FEMMES

BN UNE PRISE EN COMPTE
SPECIFIQUE DE LEURS BESOINS

S UN CHANGEMENT DE PRATIQUES
VERS DES SYSTEMES PLUS
ECONOMES ET AUTONOMES

~R

0) DIPLOMEES EN
0 Iﬂ AGRICULTURE
45% EN PAI

FACILITANT POUR
OBTENIR OU ACCEDER A DU FONCIER

2 LE BESOIN D’UN SOUTIEN FINANCIER
PENDANT LE PARCOURS

N UN ACCOMPAGNEMENT SUR L’ADEQUATION
ENTRE PROJET PRO ET PROJET DE VIE

UNE FRAGILITE ECONOMIQUE PENDANT LE PARCOURS
ET LE DEFI DE GUMULER ACTIVITE ET PARCOURS
A L'INSTALLATION

CHEF.FES D’ENTREPRISE



0] DES INSTALLEES o
BB Iﬂ AU BOUT D'UN AN DE SUIVI ONT ETE
ACCOMPAGNE.ES PAR PLUSIEURS STRUCTURES

UNE COMPLEMENTARITE D’ACCOMPAGNEMENTS
SUR LE TERRAIN OU EN FONCTION DES ETAPES DU PARCOURS

MPAGNEMENT MULTI ACTEURS:

N ACCO
K. TE POUR DES INSTALLATIONS

LA CLE DE REUSSI
DURABLES

L’INTERVENTION DES CIVAM DANS LES GRANDES ETAPES DU PARCOURS

EMERGENCE STRUCTURATION CONCRETISATION

100% STRUCTURATION CONSOLIDATION INSTALLATION )

90% ( W ( W ( W DELAIS D’INSTALLATION
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ot = Pourcentage du total AU DEMARRAGE :
40% 2 AN S
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% 1. CLARIFICATION OBJECTIF/IDEE BN 5. RECHERCHE FINANCEMENT BN, DEMARCHES 3 A N S

RATIVES
B3 2. ADEQUATION PROJET/ N 6. RECHERCHE FONCIER ADMINIST i
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et EN CFE

CONSACRER DU TEMPS A L'EMERGENCE ET LA STRUCTURATION DU PROJET EST CRUCIAL
ET NECESSITE DE L’ACCOMPAGNEMENT HUMAIN POUR PASSER DE L'IDEE AU PROJET.

DES COMBINAISONS D’ACCOMPAGNEMENT VARIEES

ACCOMPAGNEMENTS
ENTRETIENS COLLECTIFS
INDIVIDUELS —\ -)
S ECLAIRER | BN S'ENTRAIDER |
>TEIE] B, e réseau|

@ FORMATIONS
& ATELIERS COLLECTIFS

N TROUVER DES
RESSOURCES



. . APRES 1 AN, ACCOMPAGNER LES
AU DEMARRAGE APRES 1 AN, PARMI LES INSTALLE.ES DEMANDES D’AIDES POUR
ENVISAGE [CUMPLEXITE (DJA SECURISER ET ACCROITRE
LA DJA 7 0 olﬂ ) 43 0,0 ADMINISTRATIVE ) 67 0, COMPLEXE MAIS L’AUTONOMIE ET LA
DE LA DJA 0 INDISPENSABLE PERENNITE DES FERMES

- FREIN A LINSTALLATION) :
% LE BESOIN DE CONSIDERER
69% EN PAI 33% EN PAI LES PLUS DE 40 ANS

UNE SOLUTION POUR S’ORGANISER

. APRES 1 AN, SUR LES FERMES MAIS UNE
SOUHAITE AU DEMARRAGE PARMI LES INSTALLE.ES STRUCTURATION PLUS COMPLEXE
S’INSTALLER 0 0 D'ACCOMPAGNEMENT
EN COLLECTIF 45 I 0 > 2 7 l 0 M g:@iﬁgze POUR INSTALLER PLUS
D’ACTIFS SUR DES SYS:I'EMES
AGRICOLES DIVERSIFIES
: APRES 1 AN , : SIONA
EnvisaGe DEs U DEMARRAGE PARMI LES INSTALLE.ES B T O ON DES SYSTEMES
PRODUCTIONS 0 0 AVEC 1A 2 PRODUCTIONS
SECONDAIRES 28 In ) 40 ,ﬂ + TRANSFORMATION
+ ACCUEIL
LES PRODUCTIONS PRINCIPALES LES ACTIVIIES SECONDAIRES
ENVISAGEES ENVISAGEES APRES 1 AN

VITICULTURE : 1,1%
[———— APICULTURE: 1,1%
\‘,—\— POLYCULTURE ELEVAGE : 0,4%

BOVIN VIANDE : 1,5%
PETITS FRUITS : 1,5% ]

’rPORCS :0,4%

VOLAILLES : 3% -
CAPRIN : 5,2%
OVIN: 9%‘
GRANDES
CULTURES :
7,1%

PPAM: 11,6%

. TRANSFORMATION
MARAICHAGE

32% ] < 52,9%

ACCUEIL
TOURISTIQUE : 2% V
ACCUEIL: ) VENTE /
2550, | ACCUEILSOCIAL:3,9% DISTRIBUTION -
15,7%

L BOVIN LAIT : ACCUEIL PEDAGOGIQUE:
16,1% 19,6% RESTAURATION : 3,9%
HORTICULTURE : 7,9% J \\ ’ J
ARBORICULTURE : 6,7% PRESTATIONS
(SERVICE,
ECOPATURAGE) :
2%
A o) CNVISAGENT UNE 0/  SOUHAITENT COMMERGIALISER
AB LABELLISATION EN AR EN CIRCUIT COURT
0 0U NATURE & PROGRES O 0 )
BloLoGIauE AU DEMARRAGE —— AU DEMARRAGE
0) DES INSTALLEES 67% APRES 1 AN :
80 | BESINSTALLE 19% EN PAI CHEZ LES INSTALLEES

ACCOMPAGNEMENT CIVAM COHERENT AVEC LE BESOIN

UNE PREOCCUPATION TRES FORTE POUR LES METHODES DE CONTACT EJU"REE‘:,';EQE'SUE"S [:]EE ‘LARLIE}‘E'} AJOUTEE DES
D’AGRICULTURE RESPECTANT LE VIVANT ET DES :

ACCOMPAGNEMENTS QUI PERMETTENT DE PASSER A L’'ACTE B \ipACT POSITIF SUR LE TERRITOIRE
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ANS DE MOYENNE 0l - 0
60 . 7 5 Iﬂ DHOMMES 33 lﬂ EN GAEC
NS LA TRANSMISSION D’UNE FERME ]MPLI[]UE
-) LA FAMILLE ET LES ASSOCIE.ES.

SENSIBILISERA LA TRANSMISSIBILITE
|:I:]:| A LBELLEIDLER 7 DES FERMES DES L'INSTALLATION 250]0 ?N“FEEI{EII‘:\S%IEERE
DES EXPLOITANTS A 17,5 ANS
I DE 60 ANS N'ENVISAGE
PAS DE DEPART PROCHE
frecensementagicole 2020) - FACILITER LA MOBlLlTE PROFESSlONNELLE

= AMELIORER ATTRACTIVITE DU METIER

AGRICULTURE
BIOLOGIQUE

75%  15%  BO% 59%

& @

ONT UNE ACTIVITE DE ONT UNE ACTIVITE SONT PRET.ES A SONT LABELLISE.ES
TRANSFORMATION SECONDAIRE RESTRUCTURER EN AGRICULTURE
LEUR FERME BIOLOGIQUE

LES PRODUCTIONS PRINCIPALES DES TRANSMETTEUR.ICES

OVIN : 3,4%
PORCS : 1,7% .
] | DES FERMES AVEC DU POTENTIEL A

'\ TRANSMETTRE MAIS QUI NE TROUVENT PAS

TOUJOURS LES « BONS » PROJETS DE REPRISE
BOVIN VIANDE : 17,2% —

CAPRIN : 5,2%

—— BOVIN LAIT:

46,6%
4 ACCORDER LES PROJETS D’INSTALLATION
AVEC LES SYSTEMES EXISTANTS :
OUVRIR LE CHAMP DES POSSIBLES

-> PERMETTRE LES ECHANGES ENTRE PAIRS,
LA PRISE DE RECUL SUR SA FERME

ET LAMISE EN RESEAU AVEC DES
PORTEUR-EUSE-S DE PROJET

I— % RESTRUCTURER LES FERMES POUB
VOLAILLES :6.6% AMELIORER LA TRANSMISSIBILITE

GRANDES CULTURES : 8,6%

MARAICHAGE : 8,6%




* ACCOMPAGNEMENT DES TRANSMETTEUR.ICES.

LES SUJETS LES PLUS ABORDES EN ACCOMPAGNEMENT

EVALUATION
FINANCIERE DE
FONCIER LA FERME

RECHERCHE DE

TRANSMISSION = VENTE AU PLUS OFFRANT REPRENEUR

=> TRANSMETTRE C’EST PENSER [
LA CONTINUITE DE SA FERME APRES SOI

UN ACCOMPAGNEMENT HUMAIN
QUI COMPREND LES PROCESSUS
PSYCHO-SOCIAUX A LEUVRE

REFLEXION
SUR LA
RESTRUCTU-
RATION

ASPECTS MISE EN ' LOGE- § JURI-
PSYCHO-SOCIAUX §RETRAITE § RESEAU | MENT §DIQUE

QUAND INTERVIENNENT LES CIVAM DANS LES GRANDES ETAPES DU PARCOURS

APPROCHE
GLOBALE DE LA
TRANSMISSION

EMERGENCE

oo F STRUCTURATION W F CONSOLIDATION W F I:TURNAcNRSEnﬂgts&?gN W

20% 80%

80%

70%

60% 54%

50%

40% 37% 349 /037%

. 26% 28%

- I | l I I17%

10% %

- ' 0% 2% 2Z° 6./
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

> i ITE BN 5 EVALUATION FINANCIERE FERME B ODIFICATION SYSTEME
LA TRANSMISSION/LARETRA % HODIFCATION

6. RENCONTRE REPRENEUR
BN, REFLEXION SURLE FONCIER, -

NCIER, ETC.)
LE SYSTEME DE PRODUCTION, % 7. DIFFUSION D’ANNONCE BN 10. TRANSFERT (DPB, FO , 1
- N
e 11. SIGNATURE COMPROMIS DE VE

é_ RELEVE DE CARRIERE MSA B EMANDE =

N 4. REFLEXION SURLE PROFIL
DU REPRENEUR

2 8. ENGAGEMENT REPRENEUR:
NEGOCIATIONS | ECHANGES




POUR RENOUVELER LES ACTIF-VES AGRICOLES ET MAINTENIR
UNE AGRICULTURE DURABLE DANS DES CAMPAGNES VIVANTES !

&> ILEST ESSENTIEL DE PROPOSER UN ACCOMPAGNEMENT :

Suffisamment long et anticipé, pour aborder les besoins liés a ’émergence et a la
structuration des projets

Centré sur la personne et sa trajectoire personnelle en réponse aux changements de vie
pour les candidat.es et aux implications psycho-sociales chez les transmetteur.ices ;

Facilitant Uintégration au territoire pour assurer plus largement les chances d’ancrage et
de pérennisation des activités créées ou reprises ;

Permettant d’ouvrir le champ des possibles sur les productions, les pratiques
agroécologiques, les potentiels qui existent dans les fermes a reprendre, les vertus du collectif,

etc.

Intégrant les préoccupations des porteur-euse-s de projets agricoles (bien-étre au travail,
ergonomie et exigences des nouvelles générations)

&> Pour que les projets de transmission-installation aboutissent et se pérennisent, il faut un
contexte d’accompagnement favorable avec des financements pour les phases d’émergence
comme de construction des projets, pour la transmission autant que pour l'installation et

un pluralisme reconnu et soutenu dans le parcours officiel a Uinstallation-transmission.
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