
 
ANIMATEUR·RICE COORDINATEUR·RICE 

CDD – 15 mois 

 
La FRCIVAM est une structure associative qui fédère 9 associations sur les 5 départements de la région. Elle coordonne des projets les 
associant à d’autres acteurs du développement agricole et rural de la région. 
 

MISSIONS 
 

 Coordination et mise en œuvre des projets de la commission systèmes de production économes et 
autonomes 

 Coordination des actions d’accompagnement mise en œuvre par les CIVAM des Pays de la Loire 
 Réalisation d’études technico-économiques sur les systèmes de production (élevage notamment) 
 Animation territoriale : appui aux actions des groupes en lien avec les collectivités et autres partenaires 
 Pilotage des actions de capitalisation des travaux du réseau : documents, vidéos…  
 Montage technique et financier de projets  
 Participation à des instances de concertation sur les politiques publiques, construction de 

positionnement du réseau 
 Participation à l’animation globale interne et inter-réseaux 

 Préparation et animation de temps de vie associative (Conseil d’administration, Assemblée générale, 
commissions…) 

 Contribution à l’animation de travaux inter-réseaux 
 Appui à la communication de la FRCIVAM 

 

COMPETENCES ET QUALITES 
 Profil : Ingénieur·e agri/agro ou autre BAC +5 en lien avec le développement agricole et rural 
 Expérience minimum de 3 ans souhaitée 
 Capacité d’animation et de travail en équipe 
 Autonomie 
 Rigueur 
 Qualités rédactionnelles 
 La connaissance du milieu associatif serait un plus 

 

CONDITIONS 
 CDD  de 15 mois (évolution possible en CDI) – période d'essai de 1 mois 
 Temps plein ou 80% (à préciser lors des entretiens) 
 Poste basé à Saffré (44) avec des déplacements réguliers sur la région et ponctuellement au-delà. 

Rémunération fixée en référence à la grille indiciaire en application dans la convention collective CIVAM disponible 
en ligne (animateur coordinateur catégorie VII ) + chèques vacances + Mutuelle (prise en charge employeur de 
50%)  
 

MODALITES 
Poste à pourvoir en janvier 2025. 
Les entretiens d'embauche auront lieu en présentiel la semaine du 17 novembre 2025 
 
 

Lettre de motivation et CV à adresser à frcivampdl@civam.org  pour le 31/10 au plus tard 


